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Zarzqd Purple Ray Studio Spétka Akcyjna ogtasza tresé statutu:

§1
Postanowienia Ogolne
1. Spoétka powstata w wyniku przeksztatcenia PURPLE RAY STUDIO spétka z ograniczong
odpowiedzialnosciq z siedzibq w Krakowie w PURPLE RAY STUDIO Spétka Akcyjna (zwang w niniejszym
statucie "Spokq”).
2. Zatozycielami Spotki sg wspdlnicy spobtki PURPLE RAY STUDIO spétka z ograniczong
odpowiedzialnosciq.

§2
Firma
1. Firma Spotki brzmi: PURPLE RAY STUDIO Spétka Akcyjna.
2. Spbtka moze uzywac w obrocie skrétu firmy: PURPLE RAY STUDIO S.A.
3. Spbtka moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§3
Siedziba
Siedzibg Spofki jest Krakow.

§4

Obszar i zakres dziatania
1. Spétka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.
2. Spoétka moze tworzy€ oddziaty, filie i zaktady, przedsiebiorstwa i przedstawicielstwa w kraju i za
granicq, przystepowac do innych spotek oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywaé
akcje i udziaty w innych spdtkach.
3. Spbtka moze tworzy€ przedsigbiorstwa z polskimi i zagranicznymi podmiotami gospodarczymi oraz
przystepowac do spdtek i innych organizacji prowadzqcych dziatalno§¢ gospodarczq.
4. Spbétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje, oraz warranty
subskrypcyjne.

§5
Czas trwania Spotki
Czas trwania Spofki jest nieoznaczony.



§6

Przedmiot dziatalnosci Spotki
1. Celem Spoiki jest prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej na zasadach okredlonych w niniejsze;j
Umowie oraz powszechnie obowiqzujqcych przepisach prawa, w kraju i za granicq.
2. Przedmiotem dziatalnoSci Spoétki, zgodnie z Polskq Klasyfikacjg Dziatalnosci, jest:
1) PKD 58.21.Z - Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,
2) PKD 62.01.Z - Dziatalno§¢ zwigzana z oprogramowaniem,
3) PKD 63.11.Z - Przetwarzanie danych, zarzqdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosé,
4) PKD 62.09.Z - Pozostata dziatalno$é ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych,
5) PKD 47.99.Z - Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza sieciq sklepowq, straganami i
targowiskami,
6) PKD 32.40.Z - Produkcja gier i zabawek,
7) PKD 46.51.Z - Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzqdzen peryferyjnych i oprogramowania,
8) PKD 47.65.Z - Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,
9) PKD 58.19.Z - Pozostata dziatalno§é wydawnicza.
3. Jezeli podjecie lub prowadzenie przez Spotke okreslonej dziatalnosci wymaga uzyskania konces;ji
lub zezwolenia, Spbétka podejmie takq dziatalno$€ po ich uzyskaniu.

§7

Kapitat zaktadowy
1. Kapitat zaktadowy wynosi: 353.600 zt (trzysta pigédziesiqt trzy tysigce sze$éset ztotych) i dzieli sig na
3.536.000 (trzy miliony pigéset trzydziesci szes¢ tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja, w tym:
1) 2.514.000 (dwa miliony pieéset czternascie tysigcy) zwyktych akcji na okaziciela serii A o numerach
od A-0000001 do A-2514000;
2) 1.022.000 (milion dwadzieécia dwa tysigce) zwyktych akcji na okaziciela serii B o numerach od B-
0000001 do B-1022000.
2. Akcje Spétki mogq by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.
3. Kapitat zaktadowy Spditki pokryty zostat w catodci majgtkiem spoiki przeksztatcanej - PURPLE RAY
STUDIO spdtka z ograniczong odpowiedzialnosciq z siedzibq w Krakowie.

§8

Upublicznienie akcji spotki
1. Zarzqd Spoiki jest uprawniony do:
a) podejmowania uchwat, sktadania wnioskéw, oraz wykonywania innych dziatah w sprawie
dematerializacji akcji Spoétki, w tym zawierania umoéw z Krajowym Depozytem Papieréw
Warto§ciowych S.A. o rejestracije akcji Spoiki;
b) podejmowania uchwat, sktadania wnioskéw oraz wykonywania innych dziatah w sprawie
ubiegania sie o wprowadzenie akcji do obrotu w Alternatywnym Systemie Obrotu "NewConnect"
prowadzonym przez spobtke Gietde Papierédw WartoSciowych w Warszawie S.A.

§9
Akcje
1. Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu ha Walnym Zgromadzeniu chyba, ze akcje sq
uprzywilejowane co do gtosu.
2. Akcjonariusze Spoétki majq prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji w stosunku do liczby
posiadanych akcji (prawo poboru).



3. Uchwata Walnego Zgromadzenia moze pozbawi€ akcjonariuszy prawa poboru w catosci lub w
czesci przy zachowaniu wymogdow dotyczgcych wytgczenia prawa poboru okreslonych w Kodeksie
Spétek Handlowych.

4. W przypadku, gdy akcje imienne Spotki sq objete wspdlnoScig majgtkowg matzenskqg
Akcjonariuszem jest matzonek, ktory zostat wskazany w tresci czynnosci prawnej ("nabywca”), ktorej
skutkiem jest nabycie akcji Spoiki.

5. Spbtka nie moze nabywaé witasnych akcji. Zakaz ten nie obejmuje wyjgtkéw przewidzianych w
Kodeksie Spotek Handlowych, w szczegdlnosci w art. 362 Kodeksu Spodtek Handlowych.

6. Na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotka moze emitowac¢ obligacje zamienne na
akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

§10
Dziedziczenie
1. Akcje podlegajqg dziedziczeniu. W miejsce zmartego Akcjonariusza wstepujg jego spadkobiercy przy
zachowaniu zasady niepodzielnosci akcji. W przypadku, gdy spadkobiercéw jest wigcej niz jeden, do
czasu dziatu spadku, spadkobiercy zobowigzani sq do wskazania jednej osoby reprezentujgcej ich
interesy wobec Spoiki.

§n

Umorzenie akcji
1. Akcje Spotki mogq zosta€ umorzone za zgodqg akcjonariusza, ktérego akcji umorzenie dotyczy, w
drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze byé
dokonywane czesciej niz raz w roku obrotowym.
2. Umorzenie akcji Spotki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, ktéra powinna okresla¢ sposéb
umorzenia i warunki umorzenia, a w szczegolnosci: podstawe prawng umorzenia, ilos¢€ i rodzaj akcji
ulegajagcych umorzeniu, wysoko§¢ wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji
umorzonych oraz sposdb obnizenia kapitatu zaktadowego.
3. Dobrowolne umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki i nastepuje z chwilg
jego obnizenia. Uchwata o obnizeniu kapitatu zaktadowego powinna by¢ powzigta na Walnym
Zgromadzeniu, na ktérym podjeto uchwate o dobrowolnym umorzeniu akcji.

§12

Zmiana wysokosci kapitatu zaktiadowego
1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia.
2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastqpi¢ w drodze emisji nowych akcji albo
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.
3. Walne Zgromadzenie moze podwyzszy¢ kapitat zaktadowy ze srodkéw Spoiki, zgodnie z
postanowieniami art. 442 i 443 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz innych przepiséw prawa
znajdujqcych zastosowanie.

§13
Organy Spotki
Organami Spotki sq:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) zZarzqd.



§14

Walne Zgromadzenie
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Z zastrzezeniem przepiséw Kodeksu
Spotek Handlowych oraz niniejszego Statutu Spotki Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd, a w
przypadkach okreslonych w Kodeksie Spotek Handlowych lub niniejszym Statucie Rada Nadzorcza
bqdz akcjonariusze.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd, najpdzniej w terminie szeSciu miesiecy od dnia
zakonczenia roku obrotowego Spoétki. Rada Nadzorcza moze zwotaé zwyczajne Walne Zgromadzenie,
jezeli Zarzqd nie zwota go w terminie wskazanym w zdaniu poprzedzajgcym.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w przypadkach okreslonych w Kodeksie Spotek
Handlowych lub w niniejszym Statucie, a takze gdy organy uprawnione do zwotywania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia uznajq to za wskazane.
4. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jesli zwotanie go uzna za
wskazane. Rada Nadzorcza moze tez wystgpi¢ do Zarzqdu z wnioskiem o zwotanie Walnego
Zgromadzenia.
5. Do Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat w sprawach wymaganych przepisami
prawa i niniejszym Statutem, a w szczegdlnosci:
a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego Spoéiki za ubiegty rok obrotowy;
b) podejmowanie uchwat o podziale zyskéw lub pokryciu strat, wysokosci odpiséw na kapitat
zapasowy i inne kapitaty (fundusze), okreslanie daty ustalenia prawa do dywidendy, wysokosci
dywidendy i terminu wyptaty dywidendy;
c) postanowienie dotyczqce roszczen o naprawienie szkody wyrzqdzonej przy zawigzaniu Spotki lub
sprawowaniu zarzqgdu albo nadzoru;
d) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego;
e) podejmowanie uchwat o potgczeniu Spoétki z inng spodtka, o rozwigzaniu Spétki | wyznaczaniu
likwidatora;
f) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji oraz nabyciu akcji wiasnych;
g) podejmowanie uchwat o emisji obligaciji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz
warrantéw subskrypcyjnych;
h) zmiana Statutu Spotki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu
zaktadowego, uchwaty o zgodzie na obejmowanie akcji nowych emisji w zamian za wktady
niepieniezne;
i) nabycie oraz zbycie nieruchomosci, a takze udziatu w nieruchomosci oraz uzytkowania
wieczystego;
j) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki;
k) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej;
1) wyrazanie zgody na zajmowanie sie przez cztonka Rady Nadzorczej interesami konkurencyjnymi
lub uczestniczenie w spbtce konkurencyjnej;
m) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzqgdu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowiqzkdow;
n) powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Rady Nadzorczej; o) uchwalanie regulaminéw Walnego
Zgromadzenia.
6. Uchwaty zapadajqg zwyktq wigkszoScig gtosdw, chyba ze przepisy Kodeksu Spbtek Handlowych
stanowiq inacze;j.
7. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
cztonek Zarzqdu lub inna osoba wyznaczona przez Zarzqd.
8. Walne Zgromadzenie odbywajq sie w siedzibie Spotki lub w Katowicach, albo w innym miejscu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jesli wszyscy akcjonariusze wyrazg na to zgode na pisSmie.



§15

Rada Nadzorcza
1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnosciq Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.
2. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 (trzech) cztonkéw, a od momentu uzyskania statusu spotki
publicznej z co najmniej 5 (pigciu) cztonkow.
3. Rada Nadzorcza jest powotywana i odwotywana przez Walne Zgromadzenie.
4. Rada Nadzorcza wybierze Przewodniczgcego Rady Nadzorczej sposréd grona swoich cztonkéw;
5. WspéIna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 5 (pieé) lat. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej
moze by¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkciji.
6. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczqcy, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej
odbywajq sie nie rzadziej niz raz na kwartat. Zarzqd lub cztonek Rady Nadzorczej mogq zqdac
zwotania Rady podajgc proponowany porzqdek obrad. Przewodniczgcy Rady zwotuje posiedzenie w
terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku, a jesli nie zwota posiedzenia w tym terminie,
woéwczas wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajgc date, miejsce i proponowany
porzqdek obrad.
7. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq zwykiq wiekszosciq gtosébw oddanych, jezeli na posiedzeniu
jest obecna co najmniej potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.
8. Uchwaty Rady Nadzorczej mogq by¢ podjete, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostang pisemnie,
pocztqg elektronicznqg lub za pomocq srodké4w bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia, co najmniej na 7 (siedem) dni przed posiedzeniem.
W przypadkach niecierpiqgcych zwioki lub za zgodqg wszystkich cztonké4w Rady Nadzorczej uchwaty
Rady Nadzorczej mogq byé podejmowane na posiedzeniu zwotanym wczesniej niz 7 (siedem) dni od
powiadomienia.
9. Rada Nadzorcza bedzie sporzqdzac protokoty ze swoich posiedzen, ktére nastepnie bedg
przechowywane w Spétce w sposdb zgodny z prawem.
10. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj gtos
na piSmie za posrednictwem innego Czionka Rady Nadzorczej; oddanie gtosu na piSmie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzqgdku obrad na posiedzeniu Rady.
1. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty bez odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, gdy
cztonkowie Rady Nadzorczej mogq by¢€ styszani. W przypadku gtosowania przy wykorzystaniu
Srodkoéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, wszyscy cztonkowie Rady powinni by¢€
poinformowaniu o takim sposobie gtosowania listem poleconym lub pocztqg elektroniczng. Uchwaty
podjete w trybie pisemnym sq wazne, o ile zostaty podpisane przez wszystkich czionkéw Rady
Nadzorczej. Uchwaty podjete przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ sq wazne, o ile zostaty podpisane przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.
Podejmowanie uchwat w trybie okre$§lonym w niniejszym ust. nie dotyczy powotania cztonka Zarzgdu
oraz odwotania i zawieszania w czynnos$ciach tych oséb, nie dotyczy takze wybordw
Przewodniczgcego i wiceprzewodniczqgcego Rady Nadzorczej oraz innych spraw wytqczonych z tego
trybu na mocy przepiséw prawa.
12. Cztonkom Rady Nadzorczej moze zosta€ przyznane wynagrodzenie okre$lone uchwatq Walnego
Zgromadzenia. Cztonkowie Rady Nadzorczej sq uprawnieni do otrzymania zwrotu
udokumentowanych i uzasadnionych kosztéw i wydatkdw zwigzanych z cztonkostwem w
posiedzeniach Rady Nadzorczej w Spbtce oraz w innych sytuacjach, w ktérych cztonek Rady
Nadzorczej reprezentuje Spotke.
13. Kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej moze towarzyszy¢ podczas jej posiedzef bqdz
telekonferenciji dodatkowa osoba, ktora jest pracownikiem albo przedstawicielem cztonka Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza oraz Spotka muszqg dostaé wezesniej pisemngq informacije, ktéra pozwoli
zidentyfikowaé osobe towarzyszgcq. Zwrot kosztéw, o ktdérych mowa w ust. 12 powyzej, nie obejmuje
kosztoéw uczestnictwa oséb dodatkowych, o ktérych mowa w niniejszym ustepie.



14. Rada Nadzorcza moze uchwali¢ wtasny Regulamin.

15. Do obowiqzkéw Rady Nadzorczej bedq naleze€ sprawy wskazane w Kodeksie Spbtek Handlowych
oraz Statucie Spotki, co bedzie obejmowato w szczegdlnosci:

a) zawieranie, rozwigzywanie, zmienianie, w imieniu Spétki, uméw o prace zawartych z cztonkami
Zarzqdu, jak réwniez okreslenie zasad wynagradzania i okre$lenie wynagrodzenia czionkéw Zarzqdu,
b) nadzér nad dziataniem Zarzqdu,

c) uchwalanie regulaminéw Zarzqdu,

d) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodéw czionkdw Zarzqdu,

e) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego - nie dtuzszego niz 3 (stownie: trzy)
miesiqce - wykonywania czynno$ci cztonkdéw Zarzgdu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo
z innych przyczyn nie mogq sprawowa¢ swych funkcji,

f) udzielanie cztonkom Zarzqdu zgody na zaangazowanie sig w dziatalnos§é konkurencyjng,

g) powotywanie audytoréw lub biegtych rewidentow Spotki,

h) zatwierdzanie Biznes Planu, w tym rocznych i dlugoterminowych planéw finansowych, planéw
rozwoju oraz zatwierdzanie strategii biznesowej Spoiki,

i) zatwierdzanie planéw zaktadajgcych przyznanie pracownikom akcji Spoétki lub innych planéw
motywacyjnych oraz regulaminéw i innych dokumentéw odnoszgcych sie do tych plandw,
zatwierdzanie udziatu kluczowych pracownikéw Spotki w zatwierdzonych przez Rade Nadzorczqg
programach motywacyjnych zaktadajgcych udziat pracownikéw w kapitale zaktadowym Spoiki,

j) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

k) przyjmowanie jednolitego tekstu statutu Spétki przygotowanego przez Zarzqd,

) zatwierdzanie inwestycji kapitatowych podejmowanych przez Spotke poza zakresem jej normalne;j
dziatalnosci, z wyjgtkiem inwestyciji kapitatowych przewidzianych w Biznes Planie lub planach
finansowych, zatwierdzonych przez Rade Nadzorczq,

m) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu opinii co do inwestycji podejmowanych przez Spotke,
n) zatwierdzanie zmian gtéwnego przedmiotu dziatalnosci Spotki, tj. rozpoczecie dziatalnosci w
branzy, w ktérej dotychczas Spdtka nie prowadzita dziatalnosci lub zaprzestanie dziatalnosci w
dotychczasowej branzy,

0) opiniowanie Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania finansowego,

p) zatwierdzanie i udzielanie zgody na inne czynnosci Spotki, przewidziane w Statucie Spoétki lub
Kodeksie Spotek Handlowych.

16. Cztonkowie Zarzgdu majg prawo wzigcia udziatu w posiedzeniach Rady Nadzorczej jako
obserwatorzy.

§16

Zarzqd
1. Zarzqd Spotki liczy od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkéw, w tym Prezesa Zarzqdu, powotywanych i
odwotywanych przez Rade Nadzorczq. W przypadku powotania Zarzqgdu wieloosobowego jeden z
cztonkdéw Zarzqdu petni€ bedzie funkcje Wiceprezesa Zarzgdu. Funkcje Cztonka Zarzgdu kazdorazowo
okre$la Rada Nadzorcza przy powotaniu Cztonka Zarzqdu.
2. Zarzqd prowadzi sprawy Spotki, reprezentuje Spotke oraz zajmuje sie wszelkimi sprawami, ktére nie
sq zastrzezone do kompetencji pozostatych wiadz Spoiki.
3. Wspélna kadencja cztonkéw Zarzqdu trwa 5 (pie¢) lat. Kazdy z cztonkéw Zarzqdu moze byé
wybrany na nastepnq kadencje. 4. Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwykig wigkszoscig gtosdéw oddanych.
Zarzqd moze udzieli€ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkdw Zarzgdu.
Prokura moze by€ odwotana w kazdym czasie przez pisemne o$wiadczenie skierowane do
prokurenta i podpisane przez co najmniej jednego cztonka Zarzqgdu.
5. Do wykonywania czynno$ci okre$lonego rodzaju Zarzgd moze ustanowi¢ petnomocnikéw Spoiki,
upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im pethomocnictwa. Szczegdtowy tryb
dziatania Zarzgdu Spotki moze okresli€ Regulamin Zarzgdu Spotki uchwalony przez Rade Nadzorczqg
Spotki.



6. Do reprezentowania Spotki uprawnionych jest:

a) W przypadku Zarzgdu jednoosobowego do reprezentacji Spotki uprawniony jest cztonek Zarzqdu
samodzielnie lub prokurent samoistny samodzielnie lub dwbdch prokurentédw albo prokurent z
cztonkiem Zarzgdu w przypadku prokury tgcznej;

b) W przypadku zarzqdu wieloosobowego do reprezentacji Spotki uprawniony jest Prezes Zarzqgdu
samodzielnie lub dwdch czionkéw Zarzqdu dziatajgcych tgcznie lub czionek Zarzgdu dziatajgcy
tgcznie z prokurentem lub dwédch prokurentéw w przypadku prokury tgcznej lub prokurent samoistny.

§17

Udziat w zysku i fundusze Spotki
1. O przeznaczeniu zysku, wynikajgcego z rocznego sprawozdania finansowego, decyduje Walne
Zgromadzenie. Zysk moze zosta€ przeznaczony w szczegdolnosci na:
1) na kapitat zapasowy;
2) na inwestycje;
3) na kapitat rezerwowy;
4) wyptate dywidendy;
5) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
2. Kapitat zapasowy tworzy sie na pokrycie straty. Do kapitatu zapasowego bedzie przelewane
przynajmniej 8% zysku Spotki za dany rok obrotowy, dopodki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej
jednej trzeciej czesci kapitatu zaktadowego. Do kapitatu zapasowego nalezy réwniez przelewaé
nadwyzki osiggniete przy emisji akcji powyzej ich wartoSci nominalnej, a pozostate po pokryciu
kosztébw emisji akcji.
3. Wyptata dywidendy moze by¢ dokonana w Srodkach pienigznych albo papierach wartosciowych,
albo w sposéb mieszany w papierach warto$ciowych i srodkach pienigznych, z tym ze wyptata
dywidendy dokonana w papierach wartosciowych, albo w sposéb mieszany wymaga kazdorazowo
zgody akcjonariusza uprawnionego do dywidendy.
4. Uprawnionymi do dywidendy za dany rok obrotowy sqg akcjonariusze, ktérym przystugiwaty akcje w
dniu powzigcia uchwaty o podziale zysku. Walne Zgromadzenie moze okresli¢ inny dzien, wedtug
ktérego okresli sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy.
5. Zarzqd jest upowazniony do wyptaty Akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy
zgodnie z art. 349 Kodeksu Spotek Handlowych.
6. Jezeli bilans sporzqgdzony przez Zarzgd wykaze strate przewyzszajgcq sume kapitatdw zapasowego
i rezerwowych oraz jednq trzeciq kapitatu zaktadowego, Zarzqd zobowigzany jest niezwtocznie zwotaé
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie celem powzigcia uchwaty dotyczqcej dalszego istnienia Spotki.

§18

Zakaz konkurenciji
1. Cztonek Zarzqdu nie moze bez zgody Spditki zajmowac sig interesami konkurencyjnymi, ani tez
uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdinik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek
organu spotki kapitatowej bgdz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek
organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spbtce kapitatowej, w przypadku
posiadania w niej przez cztonka Zarzgdu co najmniej 10% (dziesieé procent) udziatéw albo akcji, bgdz
prawa do powotywania co najmniej jednego cztonka zarzqdu.
2. Organem uprawnionym do udzielenia zgody Spoétki jest Rada Nadzorcza.

§19
Rachunkowos§é
Spotka prowadzi rachunkowo$¢ oraz ksiegi rachunkowe zgodnie z obowigzujgcymi w
Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.



§20
Rok obrotowy
1. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.
2. Zarzgd obowiqzany jest w ciggu trzech miesigcy po uptywie roku kalendarzowego sporzqdzi€ i
przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe za rok ubiegty oraz pisemne sprawozdanie z
dziatalnosci Spotki w tym okresie.

§21

Postanowienia kofncowe
1. Rozwiqzanie Spdtki moze nastgpi¢ w przypadkach okreslonych przepisami Kodeksu Spoétek
Handlowych. Rozwiqzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidaciji. Likwidatorami sg
cztonkowie Zarzqdu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inacze;.
2. Spoétka zamieszcza swoje ogtoszenia w "Monitorze Sgdowym i Gospodarczym®.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majqg zastosowanie przepisy obowigzujgcego
prawa, w tym w szczegblnosci przepisy Kodeksu Spbtek Handlowych.




